
 
 

รายงานการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน  
(เดือนตุลาคม ๒๕๖๕ - มีนาคม ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลละหานปลาค้าว 
อ าเภอเมืองยาง  จังหวัดนครราชสีมา 



 
 
 

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลละหานปลาค้าว 
 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนดมาตรการ
ในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลละหานปลาค้าว ดังนี้ 

 
ประเด็นที่ต้องปรับปรุง

แก้ไข/ 
ประเด็นที่ต้องพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนหรือวิธีการ/มาตรการ การรายงานผลและการก ากับติดตาม 
ก าหนดเวลาแล้วเสร็จ 

การด าเนินการ 

เครื่องมือการประเมิน 
OIT 

 
ตัวช้ีวัดที่ ๑๐  

การด าเนินการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

 
- การประเมินความเสี่ยง
การทุจริตประจ าปี 

 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มงานตรวจสอบ
ภายใน ส านักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
๑.จัดท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
ประจ าปี ๒๕๖๖ ซึ่งจะมีการด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตก่อนที่จะจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
2.รายงานผู้บริหาร 
3.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ 

 
 
 
 
 
 
 
๑.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเสี่ยง
การทุจริตประจ าปี ๒๕๖๖ ซึ่งจะมีการด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตก่อนที่จะจัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
จัดท าแผนการประเมิน
ความเสี่ยงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖  ภายในเดือน
กันยายน ๒๕๖๕พร้อม
กับเผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์หน่วยงาน  เมื่อ
วันที่  25 กรกฎาคม 
2565 

 



 
 

ประเด็นที่ต้องปรับปรุง
แก้ไข/ 

ประเด็นที่ต้องพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนหรือวิธีการ/มาตรการ การรายงานผลและการก ากับติดตาม 
ก าหนดเวลาแล้วเสร็จ 

การด าเนินการ 

-การด าเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 

กลุ่มงานตรวจสอบ
ภายใน ส านักปลัด 

1.รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการ
หรือกิจกรรม/โครงการ ที่ก าหนดไว้ใน
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต ที่
สอดคล้องกับมาตรการที่ก าหนดไว้ในการ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริต รอบ ๖ เดือน
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
2.รายงานผู้บริหาร 
 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม/โครงการ ที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตที่สอดคล้องกับ
มาตรการที่ก าหนดไว้ในการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต รอบ ๖ เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๖ 

จัดท ารายงานผลการ
ประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต รอบ ๖ เดือนของ
ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ . 
๒๕๖๖  ให้ แ ล้ ว เ ส ร็ จ
ภายในเดือนเมษายน 
๒๕๖๖  และรายงานผล
ให้ผู้บริหารทราบ  

-แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 

ส านักปลัด ๑. แต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ต าบลละหานปลาค้าว 
2. ศึกษาวิเคราะห์ท าความเข้าใจกรอบ
แนวคิดในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต 
3.วางแผน จัดท า ทบทวน และพัฒนา
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต 
4. รายงานผู้บริหาร และประกาศใช้
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การ
บริหารส่วนต าบลละหานปลาค้าว พ.ศ. 
2566 – 2570 
5. เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ 

๑.คณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ 
จัดท าแผนแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตองค์การ
บริหารส่วนต าบลละหานปลาค้าว  และประกาศใช้
ภายในวันที่ 30 กันยายน 2565   
 2.ผู้บริหารก ากับติดตามการด าเนินการให้เจ้าหน้าที่
ด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

ประกาศใช้แผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริตของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
ละหานปลาค้าว  พ.ศ. 
2566 – 2570 เมื่อ
วันที่ 1 สิงหาคม 2565 

 
 
 



 
 

ประเด็นที่ต้องปรับปรุง
แก้ไข/ 

ประเด็นที่ต้องพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนหรือวิธีการ/มาตรการ การรายงานผลและการก ากับติดตาม 
ก าหนดเวลาแล้วเสร็จ 

การด าเนินการ 

-  รายงานผลการ
ด าเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจ าปี รอบ 6 
เดือน 

ส านักปลัด 1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบลงข้อมูลแผนป้องกัน
การทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล
ละหานปลาค้าว พ.ศ. 2566 – 2570 ใน
ระบบ “รายงานและติดตามประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(e-
PlanNACC)” ให้ครอบคลุมปีงบประมาณ 
2566 
2.รายงานผลการด าเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน และรอบ 12 
เดอืน ในระบบ (e-PlanNACC) 
3.รายงานผู้บริหาร 
4.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและ
ช่องทางอ่ืนๆ 

1.เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินงานใน
ระบบ รายงานและติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น(e-PlanNACC) 
2.  รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต
ประจ าปี รอบ 6 เดือน (ภายในเดือน เมษายน 
2566)  และรอบ 12 เดือน (ภายในเดือน ตุลาคม 
2566) 

รายงานผลการ
ด าเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจ าปี รอบ 6 
เดือน (ภายในเดือน 

เมษายน 2566)  พร้อม
กับเผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์หน่วยงาน 

 


